
9.  MESLEK KOMİTESİ TOPLANTI SONUÇ RAPORU 

Borsamız 9. Meslek Komitesinde yer alan Yumurta ve Peynirciler (bitkisel veya hayvansal 

üretim konusunda uzmanlaşma olmaksızın üretim) tecimi ile uğraşan üyelerimizin 

sektörleriyle ilgili sorunlarını dinlemek ve bu sorunlara ortak çözüm yolları bulmak amacıyla 

18.04.2016 tarihinde Borsamızda istişare toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

Toplantıda dile getirilen sorunlar ve çözüm önerileri: 

1: Yumurta ve Peynircilik sektörü için yeterli kalifiye eleman bulunamaması ve mevcut hali 

hazırda bulunan işçi yetiştirme ve iş bulma faaliyetleri kapsamında kalifiye personel açığının 

nasıl giderilebileceği, ekonomik açıdan darboğazda olan sektörümüz için istihdam desteği nasıl 

sağlanabilir. 

Çözüm önerileri 

Mevcut şartlarda İŞKUR tarafından verilen %50 istihdam garantisi şartıyla bazı iş dallarında 

mesleki eğitim desteği verilmektedir. Bu desteklerin içerinde yumurta ve peynircilik veya ilişkili 

bir alanın olup olmadığının araştırılması, yoksa eğitim listesine alınması için gerekli çalışmalar 

yapılmalıdır. 

2: Küçük Miktarlardaki Çiğ Sütün Doğrudan Arzına Dair yönetmelik kapsamında Hastalıktan Ari 

İşletmeler sertifikası zorunluluğu, çiğ süt tüketim tarihinin sağımdan itibaren 48 saati 

geçememesi, ambalajlanmış olan çiğ süt sağımdan itibaren 24 saat içerisinde son tüketiciye 

satılmak zorundadır ibareleri; Hastalıktan Ari İşletmeler sertifikası istenmemesi, çiğ süt 

tüketim tarihinin sağımdan itibaren 72 saat, ambalajlanmış olan çiğ süt sağımdan itibaren 48 

saat olarak düzeltilmelidir.  

Çözüm önerileri 

Gerekli talepler komitemizden toplanarak yukarıda da değinilen şekilde değişiklik yapılması 

hususunda Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığına başvuruların yapılması sektörün gelişimini 

olumlu yönde etkileyecektir.  

 

http://www.kto.org.tr/d/file/meskom-17---tekstil-sektoru.20140430093904.pdf

